INSTITUTO DE ETNOMUSICOLOGIA - CENTRO DE ESTUDOS EM MUSICA E DANGCA

ESTATUTOS

Art.2 19
(Constituicdo e Denominacao)

1. O INET-md, Instituto de Etnomusicologia - Centro de Estudos em Mdusica e Danga
(adiante também designado Instituto) é uma unidade de investigagdo interdisciplinar e
polinucleada, fundada em 1995 na Universidade Nova de Lisboa - Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas.

2. A natureza polinucleada do Instituto traduz-se na constituicao de polos em diferentes
instituicdes do Ensino Superior, ratificados através de protocolos especificos celebrados
entre a instituicao fundadora e as instituicdes em que estao baseados os seus polos.

Art.2 29
(Sede)

1. A sede fundacional do Instituto encontra-se na Universidade Nova de Lisboa -
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas.

2. Em cada ciclo eleitoral a sede encontra-se no polo ao qual estd vinculado/a o/a
Presidente.

Art.2 32
(Ambito e Objeto)

O Instituto desenvolve investigacdo interdisciplinar sobre musica e danga a partir de
diferentes perspetivas, tais como as da etnomusicologia, musicologia, historia, estudos
culturais, antropologia, estudos de musica popular, etnocoreologia, estudos de danga,
educacdo, composicdo, estudos analiticos da musica, iconografia, estudos de som,
estudos em performance e pesquisa artistica.

Art.2 42
(Objetivos)

O Instituto tem por objetivo principal o desenvolvimento da investigagao, da criagao
musical e coreografica, da formacdo e da extensdo a comunidade nos dominios da
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musica e danca. Para tanto, o seu plano de acdo estabelece os seguintes objetivos
especificos:

a)  promover a investigacdo transdisciplinar de exceléncia em musica e danga,
privilegiando o patrimoénio expressivo do espago luséfono;

b)  desenvolver parcerias colaborativas com vista a constru¢ao do conhecimento
socialmente responsavel, democratico e decolonial;

c) promover investigagao que privilegie paises e regides com relagdes
histéricas com Portugal, abordando questdes ligadas ao passado colonial e aos
contextos pds-coloniais;

d) desenvolver investigagdo artistica em performance e composi¢ao de musica
e danga;

e)  consolidar a investigagdo na producdo e perce¢do do som;

f) estimular a criagdo musical e coreografica em estreita ligacdo com a
investigacao;

g) desenvolver a arquivistica e investigagao afim;

h)  criar arquivos audiovisuais e bases de dados em linha como bem comum
para a sociedade;

i) proporcionar formagdo avangada de investigadores/as aos niveis do
doutoramento e pés-doutoramento;

i) promover a mobilidade de investigadores/as e doutorando/as e a sua
participacdao em redes internacionais;

k) promover a disseminagao e comunicagao dos resultados da investigagao.

) desenvolver ferramentas tedricas, metodoldgicas e tecnoldgicas para a
investigagdo em musica e danga;

m)  ensaiar e desenvolver novos métodos de pesquisa nomeadamente ao nivel
das praticas colaborativas, partilhadas e participativas;

n)  participar nos debates internacionais acerca da relacdo entre a educacao, a
pratica musical e a inclusdo social.

Art.2 52
(Membros do Instituto)

O Instituto é constituido por:

a) Membros integrados: docentes doutorados/as, investigadores de pds-doutoramento
e outro/as investigadores/as doutorado/as, vinculados as instituicdes do ensino
superior que constituem os polos do Instituto, ou a outras instituicdes
portuguesas, ou ainda investigadores/as independentes que colaboram
regularmente nos Grupos de Investigacdo e nos projetos do Instituto e que nao
se encontram vinculado/as a outras unidades de investigagdo em Portugal.

b) Membros colaboradores: docentes doutorado/as, investigadores/as de pds-
doutoramento ou outro/as investigadores/as, vinculado/as a outras instituicdes
portuguesas ou estrangeiras, que colaboram nos projetos do Instituto,
encontrando-se integrado/as noutras unidades de investigagdo em Portugal ou
no estrangeiro.

c) Doutorando/as: docentes e/ou investigadores/as em processo de doutoramento

2



sob a supervisdo de um/a Doutor/a integrado/a, inscrito/as num dos polos do
Instituto.

d) Mestrando/as: estudantes em processo de formagdo pds-graduada sob a
supervisdo de um/a Doutor/a integrado/a, inscrito/as num dos polos do Instituto,
cuja investigacao se inscreva num projeto em curso no Instituto.

e) Outro/as colaborador/as com perfil relevante para o desenvolvimento da missdo
do Instituto.

Art.2 62
(Admissdo e exclusdo dos membros)

1. A aprovacdo de admissdo ao Instituto de Doutore/as integrado/as e de outros
colaboradores/as com perfil relevante é da competéncia do Conselho Cientifico, sob
proposta subscrita por dois dos seus membros ou pela Direcdo.

2. A aprovacdo de admissdo ao Instituto de Doutore/as colaboradore/as é da
competéncia da Direg¢do, sob proposta subscrita por trés Investigadores/as
Integrado/as ou pela Diregdo.

3. A admissdo de investigadores/as de pds-doutoramento e doutorando/as no Instituto
¢é apresentada pelo/as respetivo/as orientadores/as ou supervisores/as a Dire¢do.

4. A admissdo de mestrando/as no Instituto é proposta pelo/as respetivos/as
orientadores/as ou supervisores/as e pelo/a responsavel pelo programa de estudos a
Direcao.

5. Sob proposta da Diregao, compete ao Conselho Cientifico excluir membros do
Instituto sempre que:
a) arespetiva atividade cientifica ou artistica seja inexistente durante dois anos
consecutivos;
b)  arespetiva participagdo nas atividades for considerada lesiva dos objetivos e
dos principios éticos que regem as atividades do Instituto.

Art.2 72

(Organizacdo)

1. S3o érgaos do Instituto:

a) O Conselho Cientifico
O Conselho Cientifico é constituido pelo conjunto de Doutores integrados no
Instituto e é presidido pelo/a Presidente do Instituto.

b) O/a Presidente do Instituto
O/a Presidente do Instituto tem uma natureza uninominal, sendo eleito/a por
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sufragio universal pelo Conselho Cientifico, dentre os membros da Diregdo. O/a
Presidente do Instituto deverd deter um vinculo contratual por tempo
indeterminado com a instituicdo que acolhe o polo a que pertence.

c) A Diregao

A Direcdo é constituida pelos/as Coordenadores/as eleitos/as por cada um dos
polos do Instituto e pelos/as Coordenadores/as dos Grupos de Investigacdo. O
mandato da Diregao tem a duragao de quatro anos.

d) A Comissdo de Doutorandos
A Comissdo de Doutorandos é composta por um/a representante, e um/a suplente,
de cada programa doutoral associado ao Instituto, eleito/a entre os seus pares.

e) A Comissdo Externa de Acompanhamento Cientifico

A Comissao Externa de Acompanhamento Cientifico é constituida por especialistas
convidados de reconhecido mérito internacional nas areas de especializagdo do
Instituto.

f) A Comissdo de Etica

A Comiss3o de Etica é constituida por trés a cinco investigadores/as, ativos/as,
aposentados/as ou jubilados/as, detentores de carreiras de investigacdo
reconhecidas, que n3do pertencam a qualquer um dos érgdos anteriores. E proposta
pela Direcdo e ratificada pelo Conselho Cientifico do Instituto.

2. Alinvestigagao que decorre no Instituto é organizada em torno de:
a) grupos de investigacdo que congregam todos os membros integrados do
Instituto;
b)  outros nucleos de investigacao a definir.

3. Cada Grupo de Investigacdo terd um/a Coordenador/a, que é obrigatoriamente um/a
doutor/aintegrado, eleito pelo respetivo Grupo nos termos do Regulamento Eleitoral
gue se anexa, e ratificado pelo Conselho Cientifico. Um Coordenador de Grupo ndo
pode ser eleito como Coordenador de Polo.

4. Cada Polo terd um/a Coordenador/a, que é obrigatoriamente um/a doutor/a
integrado, eleito pelo respetivo Polo nos termos do Regulamento Eleitoral que se
anexa, e ratificado pelo Conselho Cientifico. Um Coordenador de Polo ndao pode ser
eleito como Coordenador de Grupo de investigacao.

Art.2 82
(Eleicoes)

1. A eleigao da Diregao tera lugar quadrienalmente em assembleia eleitoral convocada
pelo/a Presidente do Instituto, ou por pelo menos dois tercos dos membros do Conselho
Cientifico.

2. A eleigdo da Diregao podera ser adiada em fung¢ao do periodo de vigéncia de cada
Projeto Estratégico do Instituto validado pela FCT I.P., devendo para tanto o adiamento
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ser comunicado aos membros do Conselho Cientifico.

3. A eleigao da Diregao comporta:

(1) a eleicdo nominal dos/as Coordenadores/as de cada Polo, de acordo com o
Regulamento Eleitoral que se anexa;

(2) a eleicdo nominal dos/as Coordenadores/as de cada grupo de investigacdo de
acordo com o Regulamento Eleitoral que se anexa.

4. A eleigdo do Presidente é realizada por sufragio universal pelo Conselho Cientifico,
apos a eleicdo referida no ponto 3, de acordo com o Regulamento Eleitoral que se
anexa.

Art.2 92
(Fungdes e Competéncias)

1. Ao/a Presidente do Instituto compete:

a) coordenar globalmente a politica cientifica e administrativa;
b) presidir as reunides da Direcdo e do Conselho Cientifico;
c) coordenar e apresentar relatdrios relativos ao financiamento plurianual
atribuido pela FCT I.P., e por outras entidades financiadoras;
d) representar oficialmente o Instituto junto da FCT I.P., e de todas as entidades
com as quais o Instituto se relaciona;
e) conduzir programas de cooperagdao com outras unidades de investigagao e
instituicdes nacionais e internacionais;
f) propor a Direcdo a constituicdo da Comissdo Externa de Acompanhamento e
assegurar a interlocugdo permanente com os seus membros.

1.1. As competéncias do/a Presidente podem ser delegadas em outros membros

da Diregao.

2. A Diregdo compete:
a) coordenar cientifica e administrativamente o Instituto, incluindo o
acompanhamento dos grupos de investigacao em cada um dos polos;
b) empossar cada membro da Dire¢do eleito pelo respetivo Polo como
coordenador do Polo que representa, em articulagao com as politicas de gestao
do Instituto;
c) apoiar os projetos de investigagdo apresentados pelo Instituto a agéncias de
financiamento nacionais e internacionais;
d) coordenar os planos e a¢des de angariacdo de fundos;
e) elaborar e submeter ao Conselho Cientifico o orgamento, o plano e o relatério
de atividades;
f) aprovar e acompanhar projetos editoriais e outras iniciativas que vinculem o
Instituto;
g) propor ao Conselho Cientifico a admissdo e a exclusdo de membros;

h) aprovar a constituicdo da Comissdao Externa de Acompanhamento Cientifico;
i) consultar regularmente a Comissdo Externa de Acompanhamento Cientifico;
j) solicitar & Comissdo de Etica parecer(es) sobre as iniciativas, atividades e
projetos promovidos por membros do Instituto, sempre que tal se justifique;

k) aprovar a admissdo ao Instituto de doutore/as colaboradores/as.
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2.1. A Diregdo reune por convocatéria do/a Presidente.
2.2. As deliberagdes da Diregdo sdo tomadas por maioria. Em caso de empate, o/a
Presidente tem voto de qualidade.

3. Ao Conselho Cientifico compete:
a) acompanhar a politica cientifica do Instituto e zelar pelo conjunto das suas
atividades;
b) aprovar a constituicdo de novos grupos de investigacdo e acompanhar as
respetivas atividades;
c) aprovar a admissdo ao Instituto de novo/as doutore/as integrado/as sob
proposta da Diregao;
d) excluir membros do Instituto cuja participagao for considerada inadequada ou
lesiva dos seus objetivos;
e) eleger o/a Presidente do Instituto;
f) aprovar as propostas de celebracdo de protocolos de colaboracdo com
instituicdes publicas e privadas a nivel nacional e internacional;
g) aprovar os planos anuais dos grupos de investigacao do Instituto;
h) emitir parecer sobre o or¢camento, o plano e o relatério de atividades
submetidos anualmente pela Direcao;
i) ouvir os representantes do/as doutorando/as.

3.1. O Conselho Cientifico do Instituto reine em sessdao ordinaria anual mediante
convocatodria do/a Presidente e em sessGes extraordinarias conforme as exigéncias dos
programas em curso.
3.2. O/a Presidente convocara sessdes extraordinarias do Conselho Cientifico mediante
proposta da Direcdao ou quando solicitadas por pelo menos dois tercos dos membros
do Conselho Cientifico.
3.3. As deliberagdes do Conselho Cientifico sao tomadas por maioria:

a) dos seus membros reunidos em sessdo ordinaria;

b) dos seus membros reunidos em sessdo extraordinaria.
3.4. Em caso de empate, o/a Presidente tem voto de qualidade.

4. A Comissdo de Doutorandos compete:
a) propor e organizar iniciativas de cariz cientifico e artistico em colaboragdo com
0s grupos de investigacao;
b) propor e organizar iniciativas inter-polos;
c) pronunciar-se sobre os planos estratégicos e a orientagao cientifica e artistica
do Instituto.

5. A Comissdo Externa de Acompanhamento Cientifico compete:
a) acompanhar as atividades de investigacdo, formagao e extensdo a comunidade
promovidas pelo Instituto;
b) avaliar a estratégia cientifica do Instituto, com vista a sua redefinicdo ou
reorientacao;
c) apreciar o conjunto do trabalho cientifico e artistico levado a cabo no Instituto,
quer na sua globalidade, quer no ambito de grupos de investigagao;
d) recomendar programas de colaboracdo entre o Instituto e outras instituicdes
a nivel nacional e internacional,



e) apresentar relatérios a FCT I.P. e a outras agéncias financiadoras sobre o
trabalho realizado no Instituto.

6. A Comiss3o de Etica compete:
a) emitir parecer sobre consultas que lhe sejam veiculadas pela Direcdo, ou
pelo/a Presidente em exercicio;
b) emitir parecer sobre os projetos de investigagdo submetidos a agéncias
nacionais e internacionais, sempre que tal seja solicitado;
c) emitir parecer sobre conflitos de interesse entre investigadores, ou entre
estes e instituicdes, organismos, grupos ou pessoas externas ao Instituto;
d) identificar questdes éticas essenciais relacionadas com os campos de
investigacdo do Instituto, nomeadamente, direitos autorais e organizagao de
arquivos;
e) propor a Direcdo regras e modelos de compromissos éticos de investigacao,
nomeadamente relacionados com o consentimento informado e a utilizagao de
dados.

Art.2 109
(Financiamento)

1. O Instituto funcionara com dotacao financeira da FCT |.P., de outras entidades
financiadoras privadas e publicas e das receitas de projetos, cursos, publica¢des e
outras atividades.

2. 0 planeamento financeiro e os relatérios de execugdo financeira serao realizados
pela Diregao.

3. Atransferéncia de verbas para os polos do Instituto serd executada pela Diregao, em
funcdo dos protocolos previamente estabelecidos.

Art.2 119
(Presidente Emérito/a)

1.Sob proposta da Diregdo, e apds ratificagdo em Conselho Cientifico, podera o
Instituto atribuir o titulo de Presidente Emérito/a um/a investigador/a e ex-Presidente
aposentado/a ou jubilado/a, que se tenha destacado nas atividades de gestdo e de
investigacdo do Instituto. O titulo de Presidente Emérito/a é honorifico, uninominal e
sem termo.

2. Ao/a Presidente Emérito/a compete:
a) sempre que solicitado pelo/a Presidente, representar o Instituto junto de
organizagdes internacionais, em eventos académicos e em eventos oficiais
organizados em qualquer por seus polos ou por outras entidades;
b) facilitar programas de cooperagdo com outras unidades de investigacdo e
instituicdes nacionais e internacionais.

3. O/a Presidente Emérito/a poderd presidir & Comiss3o de Etica do Instituto.
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Art.2 12¢
(Alteragdo dos Estatutos)

Os presentes estatutos poderao ser alterados por pelo menos dois tercos dos membros
do Conselho Cientifico do Instituto em sede de reunido ordinaria ou extraordinaria
convocada para o efeito.

Art.2 139
(Disposicdes Finais)

1. O dirimir dos casos omissos nestes Estatutos sera da responsabilidade da Direg¢ao, no
gue respeita a questdes administrativas, e do Conselho Cientifico, no que respeita a
guestodes cientificas.

2. O funcionamento de cada 6rgdo do Instituto segue regulamento préprio, elaborado
em observancia pelos Estatutos e pelo Regulamento Eleitoral, proposto pelo plenario
desse 6rgao a Direcdo e ratificado em plendrio do Conselho Cientifico.



